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StajaliSta izrazena u ovom prirucniku iskljuciva su odgovornost Centra
za edukaciju i savjetovanje Sunce i ne odrazavaju nuzno stajalista
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.



STO KAD ZAVRSIM SKOLU?
(PRIJAVA NA HZZ)

Brojni maturanti ne zele nastaviti svoje obrazovanje na nekoj od visoko-
skolskih ustanaova, ili jednostavno nisu ‘upali’ na Zeljeni fakultet. Za njih
slijedi trazenje posla, pa se mnogi planiraju prijaviti na Zavod za zaposlja-
vanje, Sto nije obavezno. Obavezna je, pak, prijava na Zavod za zdravstveno
osiguranje, kako biste i po isteku ucenitkog statusa, a kao nezaposlena
osoba, imali pravo na besplatno obvezno osiguranje.

Nakaon Sto zavrsite srednju Skolu i ne planirate upisati fakultet, slijedi tra-
Zenje posla. Tu imate mogucénost prijave na Hrvatski zavod za zaposljava-
nje, koja nije obavezna.

PRIJAVA NA HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

U evidenciju nezaposlenih mozete se prijaviti u bilo kom trenutku kada
aktivno trazite posao i raspolozivi ste za rad, a prijavijujete se osobno u
najblizi podrucni ured/ispostavu HZZ-a prema mjestu prebivalista ili bo-
ravista.



0d dokumenata, za prijavu vam je potrebna vazeca osobna iskaznica (i
potvrda o boraviStu ako se prijavljujete izvan mjesta prehivalista), svje-
dodzba o zavrSenoj Skali (original ili ovjerena kopija) te podatak o OIB-u.
HZZ ¢e vam daodijeliti savjetnika, a jednom mjesetno morate se javljati u
podrucni ured u kojemu ste prijavljeni, u protivnom ¢éete hiti uklonjeni iz
evidencije nezaposlenih.

Ako nakon srednje Skole planirate koristiti mjeru stru¢nog osposobljavanja
zarad, morate biti prijavljeni u evidenciju HZZ-a najmanje 30 dana.

OBVEZNO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE: PRIJAVA NA HZZ

Maturanti stariji od 18 godina zadrZavaju status u obveznom zdravstve-
nom osiguranju kao redoviti ucenici do isteka Skolske godine, dakle do 31.
kolovoza. S tim datumom im prestaje status, ako ne nastavljaju dalje redo-
vito Skolovanje, odnosno ne steknu status redovitog studenta. Kao redoviti
studenti mogu i nadalje biti obvezno zdravstveno osigurani, te i dalje imaju
pravo na dopunsko zdravstveno osiguranje na teret drzavnog proracuna.

Ako pak ne nastavljate obrazovanje na fakultetu i nezaposleni ste, vazno
je napomenuti da je zdravstveno osiguranje regulirano neovisno o prijavi
u evidenciju HZZ-a, Sto znaci da ne marate biti prijavljeni kao nezaposlena
osoba kako histe ostvarili pravo na ocbhvezno zdravstveno osiguranje.

- Naglasavamo kako oni koji ne nastavljaju daljnje redovito Skolovanije i
kojima je status prestao 31. kolovoza zadrzavaju prava iz cbveznog zdrav-
stvenog osiguranja jos najvise 30 dana, odnosno do 30. rujna te u tom roku
joS mogu koristiti zdravstvenu zastitu ¢ak i ako nisu regulirali svoj sta-
tus u obveznom zdravstvenom osiguranju. Medutim, sve dok ne reguliraju
status osigurane osobe ne mogu karistiti usluge dopunskog zdravstvenog
osiguranja. Stoga je preporuka da se Sto prije jave Hrvatskom zavodu za
zdravstveno osiguranje (HZZ0] i reguliraju svoj status u ohveznom zdrav-
stvenom osiguranju kako bi i nakon 30. rujna mogli nesmetano ostvari-
vati prava iz ohveznog zdravstvenog osiguranja. Hoce li se osigurati i u
dopunskom zdravstvenom osiguranju ovisi o njihovoj odluci. Rok u kojem
se maogu prijaviti HZZ0-u po isteku Skolske godine u kojoj su zavrsili redo-
vito Skolovanje te steci status osigurane osobe kao nezaposlene osobe je



90 dana, odnosno 30 dana od dana od dana polozenog zavr$nag ispita,
objasnjavaju iz Ureda za odnose s javnoscu HZZ0-a.

Za prijavu na Zavod za zdravstveno osiguranje od dokumenata ¢ete mora-
ti priloziti dokaz o prebivaliStu ili odobrenom stalnom baoravku (uvjerenje
MUP-a ili osobna iskaznica-kapija, a original na uvid), te dokaz o zavrSe-
nom redovnom Skolovanju, odnosno dokaz o polozenom zavr$nom ispitu.

DOPUNSKO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE ZA NEZAPOSLENE IPAK NIJE

BESPLATNO, 0SIM U IZNIMNIM SLUCAJEVIMA

Valja napomenuti kako nezaposlene osobe, samo zbog tog statusa, nema-

ju pravo na besplatno dopunsko osiguranje. Pravo na besplatno dopunskao

osiguranje, tocnije premije dopunskog zdravstvenog osiguranja HZZ0-a za

koje se sredstava osiguravaju iz drzavnog proracuna, prema Zakonu o do-

brovaljnom zdravstvenom osiguranju imaju:

1. osigurane osobe s invaliditetom koje imaju 100% oStecenja organiz-
ma, odnosno tjelesnog ostec¢enja prema posebnim propisima, oso-
be kod kojih je utvrdeno viSe vrsta oStecenja te osobe s tjelesnim ili
mentalnim oStec¢enjem ili psihickom boleScu zhog kojih ne mogu sa-
mostalno izvoditi aktivnosti primjerene zZivotnoj dobi sukladno propi-
sima o saocijalnoj skrbi

2. osigurane osobe darivatelje dijelova ljudskaog tijela u svrhu lijeCenja

3. osigurane osobe dobrovoljne davatelje krvi s vise od 35 davanja
(muskarci], odnosna s vise od 25 davanja [Zene]

4. osigurane osobe redovite ucenike i studente starije od 18 godina

5. osigurane osobe ¢iji prihod po ¢lanu obitelji u prethodnoj kalendar-
skoj godini ne prelaziiznos utvrden ¢lankom 14.b ovoga Zakona [osi-
gurane osobe ¢iji ukupan prihod u prethodnoj kalendarskaoj gadini,
iskazan po ¢lanu obitelji, mjese¢no nije veci od 45,59% proracunske
osnovice, a Sto u ovom trenutku iznosi 1.516,32 kn [prihodovni cen-
zus), a za osiguranike - samce, ako im prihodovni cenzus u prethod-
noj kalendarskoj godini nije veci od 58,31% proracunske osnovice tj.
1.939,39 kn.



KAKO TRAZITI POSAO?

KAKO STVARNO TRAZITI POSAQ: 25 NACINA

Veéina trazitelja poslova oslanja se na tri izvora, no mi smo izlistali jos
efikasnih metoda. Sto vise truda ulozite, to je veéa Sansa za uspjeh.
Ukoliko posustajete u potrazi za poslom, promijenite metodu.
Donosimo vam sve prijedloge na jednom mjestu:



Ne propustite nijedan oglas za posao

1]

Pregledavanije i javljanje na oglase za posao na internetu i ostavljanje
vlastitog zivotopisa

Pregledavanje oglasa u Narodnim novinama [koje postoje i na inter-
netu]

Citanje lokalnih i regionalnih novina i oglasnika i javljanje na odgova-
rajuce poslove

Odlazak u privatne agencije za zaposljavanje

Aktivno suradivanje i savjetovanje na Zavodu za zapoSljavanje

Posaljite otvorenu zamolbu

6]

Nasumitno slanje zivotopisa i otvorene zamolbe prema zakonu ve-
likih brojeva (samo ukaliko trazite posao koji se moze primjeniti na
mnogo podrugja, primjerice, kao trgovkinja u trgovackim lancima...]
Slanje (ili direktan dolazak, ovisi o vrsti posla] specijalizirane otvore-
ne zamolbe na adrese odgovarajucih tvrtki

Pregledavanje popisa svih hrvatskih tvrtki u registru svih tvrtki u po-
trazi za odgovarajucom i samoinicijativno kontaktiranje

Ukoliko trazite posao u novom podrucju, steknite osnovnu edukaciju i
javite se za volontiranje, vece su vam Sanse

Komentirajte vasu otvorenu zamolbu s poznatim ljudima: ukaliko
izgleda genericki i nije prilagodena tvrtki, Sanse za posao drasti¢no
vam padaju

| vi mozete postaviti oglas za zapoS$ljavanje

11)
12)

13)
14)

15]

Ostavljanje vlastite konkretne i specijalizirane ponude za posao u
oglasniku ili na nekom portalu

Detaljno preispitivanje vlastitih potencijala, znanja i vjestina, trazenje
odgovarajucih tvrtki i odgovarajuce kontakt osobe

Pisanje bloga o vasem podrucju ili o tome kako trazite posao

Vasi prijatelji na Facebook-u ne znaju Sto vi mozete ponuditi svijetu u
profesionalnom smislu? Vrijeme je da saznaju

Ponudite svoje usluge i vjestine volonterski, u pola cijene, dragim lju-
dima, prosirite glas o vama u Facebook grupama, na blogu ili poseb-
noj stranici



Dok vi trazite posao, netko trazi vas: povezite se s ljudima

16)
17)
18]
19)

20)

Odlazak na sajmove karijera i uklju€ivanje u Virtualni dan karijera i
znanja koji organizira MojPosao

Kontaktiranje nekadasnjih profesora, ucitelja, mentora i trazenje sa-
vjeta ili ponude za posao

Povezivanje s obitelji, rodbinom, susjedima, prijateljima i poznanici-
ma zhog mogucih preporuka za posao

Odrzavajte kontakte s kolegama iz vaseg podrucja rada, zapocnite
zajednicke projekte i tjeSite se

Ispisite sve formate online Zivotopisa [MojProfil] i unesite kljucne ri-
jeti koje hi poslodavac, trazeci osobu vaseq profila, mogao unijeti u
trazilicu

A Sto kad ste isprobali sve?

21)

22)

23)

24]

25)

Svakih mjesec dana napravite reviziju svoje potrage. Sto poslanih
zamolbi, a nijednog odgovora - zasto? Nikad niste napredovali dalje
od intervjua - zasto? Letite s jednog posla na drugi - Sto vas tjera?
Budite iskreni prema sehi, a nije naodmet zamoliti nepristranog pri-
jatelja za pomaoc.

Ukoliko traZite drugi posao dok vec radite, nastojte vjestine za novo
zanimanje implementirati u sadasnje poslove: kako cete znati svida
li vam se nesto ukoliko to niste probali? Uz nova iskustva, mozda se
sadasnjem poslodavcu svide vase inavativne ideje.

Ne znate Sto zelite ili ste sigurni samo u to Sto vas ne zanima? Ukoliko
takvo stanje potraje, mozda vam treba profesionalna pomoc. Obrati-
te se karijernim centrima, life coachevima, a na Zavodu za zaposlja-
vanje potrazite besplatne opcije savjetovanja i/prekvalifikacije - one
doista postoje!

Istrazite nova podrucja rada posehice ukoliko je vasa diploma trazena
koliko i zrno pijeska. Mozda cete s jo$ vecom radoScu obavljati neki
drugi posao, no za promjenu Zivotnog puta potrebno je puno vremena
i strpljenja - ne posustajte!

Trazenje posla je posao s punim radnim vremenom. Ipak, nastojte ne
zanemariti volontiranja, druzenja, sezonske poslove, nedostajat ce
vam financijska i profesionalna podrska. Uzmite si dan odmora i po-
lako nastavite dalje.



PISANJE ZIVOTOPISA I
MOLBE

KAKO NAPISATI DOBRU ZAMOLBU ZA
POSAO?

Zamolba za posao je tekst kojim se ukratko
predstavljate poslodavcu te istiCete osohine,
vjestine i iskustva koja su klju¢na za posao za
koji se natjecete.

Zamolbu, kao i Zivotopis, potrebno je uvijek
iznova prilagodavati pojedinom radnom mje-
stu za koje se natjeCete. Vazno je obratiti pa-
Znju na relevantna znanja, vjestine i sposob-
nosti koje pojedino radno mjesto zahtijeva,
te pri tome isticati one kompetencije i radno
iskustvo koji zadovoljavaju te zahtjeve

Ukoliko ste tek zavrsili fakultet ili srednju Skolu, istaknut ¢ete postignuca
koja ste stekli za vrijeme obrazovanja, osohine i izvanskolske aktivnosti.
Dugogodisnja praksa je pokazala kako poslodavci cijene proaktivnost i ze-
lju za ucenjem, odnosno spremnost na promjene i kontinuirano ulaganje u
vlastita znanja i vjeStine.

Ukoliko imate dugogodisnje radno iskustvo u podrucju za koje se natje-
cete, mozete istaknuti svoje kompetencije u poslovima koje ste do sada
obavljali te postignuc¢a na prijasnjim radnim mjestima i/ili iskustva na
upravljackim pozicijama u sektoru.

Zamolha se sastoji od tri dijela:
- uvodni dio - zapocnite zamolbu navodeci radno mjesto za koje se
javljate, kao i gdje ste vidjeli natjeCaj za to radno mjesto,
- razrada - ukratko navedite kvalitete, relevantno radno iskustvo i po-
stignuca koja Vas Cine dobrim kandidatom/kandidatkinjom za radno
mjesto na koje se prijavljujete te



- zavrsni dio - ponudite informacije za daljnji kontakt i zahvalite na pa-
Znji uz sluzbeni pozdrav i potpis.

Zamolba ne bi smjela biti dulja od jedne stranice, a trebala bi sadrzavati
precizne odgovore na pitanje zasto ste upravo Vi idealan kandidat/kandi-
datkinja za navedeni posao. Jezik treba biti gramaticki ispravan, u skladu
s pravilima poslovne kamunikacije, a cijeli tekst razumljiv i lak za Citanje.

KAKO NAPISATI DOBAR ZIVOTOPIS?

Zivotopis je kratak i precizno napisan tekst kojim se opisuju osohna dosti-
gnuca na obrazovnom planu, prethodno radno iskustvo, specifi¢na znanja,
vjestine i osohine koje su vazne prilikom prijave za specificno radno mjesto
ili posao.

Na temelju Zivotopisa kandidata ¢esto se vrsi predselekcija, odnosno oda-
bir kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete navedenog radnog mjesta.
Iz tog je razloga vazno kvalitetno napisati Zivotopis pri emu je pozeljno
voditi racuna o sljede¢im pravilima:

- redoslijed informacija u Zivotopisu koji se odnosi na obrazovno i rad-
no iskustvo treba hiti kronoloSki poredan i to tako da najnoviji podaci
budu na vrhu pojedine cjeline,

- Zivotopis treba biti pregledan, Citljiv i jednostavan,

- informacije koje se nalaze u zZivotopisu trebaju hiti pazljivo odabrane
i relevantne za posao za koji se natjeCete, ne smije biti duzi od jedne
do dvije stranice jer poslodavci zaprimaju veliki broj Zivotopisa te je
stoga bitno dati sazete i precizne informacije,

- razmislite o tablicnom prikazu Zivotopisa jer je pregledniji i razumlji-
viji (npr. popunite obrazac Europass Zivotopisa),

- naslove cjelina mozete istaknuti (podebljavanjem, podvlacenjem ili
kurzivom] pri ¢emu je vazno slijediti isti stil i format teksta.

U slucaju da VasSe obrazovanje i radno iskustvo ne odgovaraju u potpunosti
zahtjevima posla, mozete pisati drugim redoslijedom, tj. istaknuti vjestine,
znanja i radna postignuca koji odgovaraju zahtjevima radnog mjesta.



PRAVILA PONASANJA NA
RAZGOVORU ZA POSAO

KAKO SE PONASATI ZA VRIJEME RAZGOVORA ZA POSAO
Prije intervjua sjetite se da ste se pripremili te da ste dobar kandidat za
radno mjesto [jer da niste, ne biste niti usli u ‘uzi krug’).

Prvi susret

Kad se pojavi osoba koja c¢e voditi intervju s vama, smijesSite se i gledajte je
u oci. Stanite i pricekajte da vam ona prva pruZzi ruku te joj uzvratite srda-
¢nim rukovanjem. Nakon pozdrava i medusobnog predstavljanja, ukaliko



procijenite potrebnim, mozete zapocCeti razgovor tako da ponavljajuci nje-
no/njegovo ime iskreno i prijateljski konstatirate kako vam je bilo ugodno
razgovarati s njom preko telefona ili kako vam je drago Sto ste ju napokon
upoznali.

Nakaon ulaska u prostoriju u kojoj ¢e se odrzati intervju pricekajte da vam
ponudi mjesto na koje ¢ete sjesti i ne dirajte stvari koje se nalaze na stolu
ili u vasoj okolini. Ako zamijetite kakvu zanimljivu sliku ili neki drugi detalj
mozete prokomentirati, no neka komentar bude iskren i obostrano kori-
stan. Imajte na umu da ¢e u vecini slutajeva hiti zamijeceno sve: kako ste
obuceni, va$ izraz lica, govor tijela, nacin na koji se izrazavate, itd.

Tijekom intervjua

Tijekom samog intervjua pokusajte se usredotociti na Zelje i potrebe po-
slodavca, tako da vasi odgovori na postavljena pitanja budu ujedno i mo-
guca rjeSenja njegovih problema te zadovoljenje njegovih potreba. Odgo-
varajte iskreno i srdagno, odrzavajuci kontakt oima sa sugovornikom, no
nemojte biti prenapadni. PokuSajte svoj stil kamunikacije prilagoditi stilu
sugovornika.

Nikada ne prekidajte ispitivata dok vam postavlja pitanje ili daje odgovor
na vase pitanje. Odgovorite na svako postavljeno pitanje, ne izhjegavajte
odgovare i neka vasi adgovari i kamentari budu jasni, iskreni i sazeti. Bu-
dite sigurni u sve Sto kaZete te imajte spremne argumente za iznesene
stavove. Svoje odgovore upotpunite konkretnim primjerom iz zivota, opi-
som situacije kada ste imali priliku djelovati na odredeni nacin te iskazati
sposobnosti i viestine koje spominjete. Takoder, znajte da je u redu uzmete
li si vremena za razmisljanje oko davanja pojedinih odgovora.

Izbjegavajte govor tijela koji ¢e odavati vasu nervozu npr. lupkanje nogom,
konstantno popravljanje kose, pucketanje prstima, i sl. Svako postavljeno
pitanje shvatite kao priliku da argumentirano obrazlozite zasto bi bas vas
trebali zaposliti, a ne nekog drugog kandidata. Opcenito, imajte na umu da
ljudi vole suradivati s onima, koji razumiju njihove potrehe, koji ih podrza-
vaju i postuju njihove stavove.



Privadenje intervjua kraju

Kako se intervju bliZi kraju mozete ocekivati trenutak u kojem ce se od vas
traziti da postavite pitanje svom sugovorniku. Iskoristite priliku, pokazite
motivaciju i svoju proaktivhost. Ne dozvolite si odgovor kako nemate pita-
nja. Sad je trenutak da postavite pitanja koja ste smislili pripremajuci se
za intervju. Recite sve $to tijekom intervjua niste imali priliku, a smatrate
da treba hiti izreceno, izjasnite se kako ste shvatili radne zadatke te na kaoji
nacin moZzete pridonijeti razvoju i uspjehu tvrtke. Na samom kraju zahva-
lite se na ponudenoj prilici i informirajte se o daljnjem tijeku selekcijskog
procesa

Kako histe ostavili Sto bolji dojam:

Pazljivo birajte rijeci, ne budite vulgarni, ironi¢ni, umisljeni...

Ako procijenite da je humor dobrodoSao, nasalite se, no ucinite to s
mjerom

Aktivno sluSajte! Trudite se shvatiti o temu se razgovarai s tim ciljem
postavljajte pitanja. Pokazite entuzijazam!

Ne odgovarajte samo sa ‘da’ i ‘'ne’. Neka vasi odgovori budu sazeti i
jasni.

Budite iskreni!

Sjedite uspravno i mirno, nemojte previse gestikulirati.

Ne pusite cigarete, ne Zvatite gumu za zvakanije.

Pristupite intervjuu kao razgovoru ravnopravnih osaba.

Nemojte biti nezainteresirani; kao da ste tu zato Sto morate hiti, a ne
zato Sto Zelite bas ovaj posao.

Izbjegavajte razgovor o placi u rangj fazi intervjua, raspitajte se o po-
slu. Pokus$ajte osobu koja vas intervjuira navesti da vam sama kaze u
kojem rasponu bi se trebala kretati placa.

Nemojte davati suvisSne komentare o svojim sadasnjim i bivSim po-
slodavcima. Stovise, tak iako ih gledate u negativnom svjetlu, nemoj-
te to pokazati.

Ne podcjenjujte svoja prijasnja iskustva, bez obzira kaliko vam se Ci-
nila nebitnima.



PRAVA ZA VRIJEME
NEZAPOSLENOSTI

Za vrijeme nezaposlenosti imate - pod odredenim uvjetima - pravo na
novEanu naknadu, mirovinsko osiguranje i razli¢ite vrste novtane pomoci

Za vrijeme nezapaoslenasti imate pravo na:

novCanu naknadu

miravinsko osiguranje

novCanu pomac i naknadu troSkova prijevoza za vrijeme obrazovanja
i osposobljavanja na radnom mjestu

jednokratnu novéanu pomaoc i naknadu putnih i selidbenih troskova
novCanu pomaoc za osobe osigurane na produzeno mirovinsko osigu-
ranje na temelju ugovora o radu na odredeno vrijeme za stalne se-
zonske poslove



NOVCANA NAKNADA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI

Pravo na novtanu naknadu stjecete pod uvjetom da u trenutku prestanka
radnog odnosa ili samostalne djelatnosti imate najmanje devet mjeseci
rada u posljednja 24 mjeseca.

Da histe ostvarili to pravo, morate se u roku od 30 dana od prestanka rad-
nog odnosa ili prestanka obavljanja samostalne djelatnosti odnosno pre-
stanka privremene nesposobnosti za rad odnosno rodiljnog, roditeljskog,
posvojiteljskog ili skrbnitkog dopusta prijaviti podru¢nom uredu Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i podnijeti zahtjev za nov€anu naknadu.

Pravo na novCanu naknadu ne mozete ostvariti ako vam je radni odnos
prestao vlastitom krivnjom ili voljom, a samostalna djelatnost hez oprav-
danog razloga.

MIROVINSKO OSIGURANJE

Pravo na mirovinsko osiguranje imate ako ste ostvarili pravo na novéanu
naknadu i ako ispunjavate uvjet godina Zivota za stjecanje prava na sta-
rosnu mirovinu, dok ne steknete prvi uvjet mirovinskog staza za starosnu
mirovinu, ali najdulje u trajanju pet godina.

NOVCANA POMOC | NAKNADA TROSKOVA PRIJEVOZA ZA VRIJEME
OBRAZOVANJA | OSPOSOBLJAVANJA NA RADNOM MJESTU

Ako vas je HZZ uputio na obrazovanje i osposobljavanje koje sam orga-
nizira odnosno cije troskove snosi, imate u tijeku trajanja obrazovanja i
osposobljavanja pravo na novCanu pomaoc i naknadu troSkova prijevoza za
vrijeme tog obrazovanja razmjerno broju dana prisutnosti na obrazovanju
i osposobljavaniju.

JEDNOKRATNA NOVCANA POMOC | NAKNADA PUTNIH | SELIDBENIH
TROSKOVA

U slucaju da vam HZZ ne moze osigurati zaposlenje u mjestu prehivalista,
a samiili preko HZZ-a nadete posao u drugom mjestu, imate pravo na jed-
nokratnu novéanu pomaoc i naknadu putnih i selidbenih troskova za sebe,
(izvan]bracnog druga i djecu od mjesta prebivaliSta do mjesta zaposlenja.



NOVCANA POMOC ZA 0SOBE OSIGURANE NA PRODUZENO MIROVINSKO
OSIGURANJE NA TEMELJU UGOVORA 0 RADU NA ODREBDENO VRIJEME ZA
STALNE SEZONSKE POSLOVE

Stalni sezonac je osoha osigurana na produzeno miravinsko osiguranje na
temelju ugovora o radu na odredeno vrijeme za stalne sezonske poslove,
osoba koja je provela na radu najmanje Sest mjeseci kod istog poslodavca
u kontinuitetu i koja ¢e kod tog poslodavca raditi najmanje jednu sezo-
nu. Stalni sezonac ima pravo na novéanu pomoc¢ najduze za razdoblje od
6 mjeseci produzenog mirovinskog osiguranja. Pravo na nov€anu pomoc
ima stalni sezonac kojem HZZ odobri i sufinancira troskove produzenog
mirovinskog osiguranja sukladno uvjetima i naginu kariStenja mjera aktiv-
ne politike zaposljavanja. Zahtjev za nov€anu pomoc stalni sezonac moze
podnijeti HZZ-u u roku od 30 dana od dana stjecanja statusa osiguranika
produzenog miravinskog osiguranja.



SAVJET ZA OSMISLJAVANJE
POSLOVNE IDEJE

25 ODLICNIH POSLOVNIH IDEJA KOJE NE TRAZE PUNO NOVCA
Mashable donosi popis poslova koje je relativno jeftino pokrenuti ili su cak
besplatne, a mogu vam donijeti dobre prihode.

1)

2)

Konzultantske usluge

Imate li iskustvo i znanje u nekom uskom podrucju, idealan ste kan-
didat za ovaj posao. Uz znanje koje vec¢ imate, najviSe ¢ete morati
ulagati u marketing i ostvarivanje kontakata, vlastitu internetsku
stranicu i posjetnice.

Popravak/skladistenje/prodaja bicikala

Tijekom 2015. biciklisticka industrija doZivjela je procvat i naravno,
sve te bicikle netko mora odrzavati. Kako je prvenstveno u pitanju
sezonski posao, mozete razmisliti o moguénostima skladistenja, po-
sebno aka Zivite na ‘biciklisticki atraktivnoj’ lokaciji, a pojedincima se
ne da stalno prevoziti bicikl do iste. Rabljeni hicikli takoder su sve vise
trazeni na trziStu pa mozete razmisljati o prodaji rabljenih bicikala
anline.



3)

a)

5)

6)

7)

8)

Izrada chatbota

Prije deset godina svaka je tvrtka trebala web stranicu, prije pet go-
dina svaka je tvrtka trebala aplikaciju, a danas svaka tvrtka treba po-
boljSanu komunikaciju pomocu automatskih odgovora za koje se ko-
risti chathot. lako izrada neceg ovakvog na prvu zvuci komplicirano,
postoje alati kao Sto je Chattypeople koji omogucavaju jednostavnu
izradu Facebook bota bez ikakvog programerskog znanja.

Dostava od vrata do vrata

Sve vise hiznisa kupcima omogucava online prodaju, od online trzni-
ca do pizzeria. Medutim, ne dostavljaju svi. | tu vi uskacete! MozZete
dostavljati ove proizvode ili zapoCeti vlastiti posao prodaje i dostave
vlastitih proizvoda.

Edukacijski programi

Odlicna poslovna ideja je i prodavanje vlastitog znanja. Ne samo $to
profitirate od Cinjenica da to ve¢ posjedujete, vec su i ulaganja gotovo
nikakva. Jednostavno napravite web stranicu, kreirate sadrzaj i mozda
tu i tamo investirate u koju reklamu. Buduci da je ovo vrlo konkurentno
podrucje, fokusirajte se na nesto u cemu moZete biti drugaciji od ostalih.

Usluga turistickog vodica

Ako imate srecu da Zivite u turisticki popularnom gradu i znate do-
voljno o njegovoj povijesti, gradevinama, slavnim licnostima i cjeloku-
pnoj ponudi, mozete pruzati uslugu turistickog vodica. | opet, trebat
¢e vam web stranica i posjetnice.

Kuéni popravci/restauracije

Ako ste vjesti i imate alat, zasto ne biste nudili uslugu kucénih rado-
va ili popravaka? Ako ste u nekom podrucju posebno dobri, izvrsna!
Osim toga, ne morate posehbno ulagati jer ste fokusirani na instalacije
i popravke.

Usluge za starije

Postoji mnogo poslovnih ideja koji ukljucuju starije. MoZete za njih
obavljati kupovinu, placanje racuna, pruzati njegu iliim naprosto pra-
viti drustvo.



9)

10)

11)

12)

13)

14)

Ciséenje/popravak éamaca

Ako ste zaljubljenik u plovidbu i razumijete se u popravke i odrzavanje
tamaca, ovo je odlican posao koji moZete obavljati tijekom godine.
Lokalne marine takoder mogu hiti izvor karisnih informacija ili poten-
cijalnih suradniji.

Online marketinske usluge

Cak i ako ne znate nista o online marketingu, postoje jednostavni te-
Cajevi koji vas mogu uvesti u taj svijet, posebno SEO. Ovo je industrija
s velikom konkurencijom, stoga je dobro fokusirati se na jedno usko
podrucje koje ¢e vas izdvojiti iz mase.

Pisanje bloga/objava videa

Da, blogeri jo$ uvijek dobro prolaze. Najbolje od svega? Financijsko
ulaganje je minimalno. Kljutno je da znate kreirati dobar sadrzaj te da
imate osnovno znanje SEOa i puno strpljenja. Ukoliko ste karizmaticni
i imate znanje koje mozZete podijeliti, moZete pokrenuti i svoj YouTube
kanal. Postoje ljudi koji ozhiljno zaraduju na ovaj nacin, a u pitanju su
poslovi kaji su sve privlacniji mladima.

Partnerski (affiliate) marketing

Partnerski marketing promovira proizvode ljudima. Zauzvrat, dobiva
proviziju od njihove prodaje. Amazon je najpopularnija platforma za
partnerski marketing, ali postoje alternative koje mozete uzeti u oh-
zir. Kako se partnerski marketing ohitno kombinira s pisanjem bloga,
radi kombinacije sadrzaja i promacije, morat cete i blog uzeti u obzir.

Pisanje

Postoji vise od pisca freelancera ili blogera. Amazon i Apple ukljuceni
su u objavu knjiga najbolje ocjenjivanih autora, a to ukljucuje sve od
prirucnika preko kuharica do znanstvene fantastike.

Usluge ciséenja

Zanimljiva stvar kod ovog posla je $to imate nekaoliko mogucénosti na
raspolaganju. MoZete tijekom dana Cistiti kuce, a krajem dana po-
slovne prostore ili restorane na dnevnoj bazi. To ovisi o vasim zeljama,
u koje doba dana Zelite raditi. Sve Sto vam je potrebno za ¢is¢enje ima



15)

16)

17)

18)

relativno povaljnu cijenu, a vecinu posla dohivat ¢ete putem preporu-
ka Sto znaci da ne morate previSe ulagati u oglasavanje ili marketing.

Najam prostora/stvari/opreme

U korak s ‘ekonomijom dijeljenja’ ljudi se ¢esée odlutuju za najam
stvari umjesto za kupnju. | dok najviSe paznje privlace Airbnb ili Uber,
prava je istina da mozete iznajmljivati gotovo sve Sto vam padne na
pamet, od vlastite garaze, parkirnog mjesta preko namjestaja do vrt-
nog alata. Cak i ako ne posjedujete nesto od navedenog, to su stvari
koje mozete kupiti za relativno povoljan novac. A ukaliko cijelu pricu
Zelite di¢i na visu razinu, mozete razmisliti o najmu opreme za zaba-
ve, kao Sto su Satori ili foto kahine.

Usluga izrade poslovnih planova

Ako iza sebe imate (uspje$an] samostalan projekt ili posao, u pitanju
je vrijedno znanje koje mozete podijeliti s drugima. Primjerice, istra-
Ziti trziste ili izraditi financijski plan. Poduzetnici pocetnici rado pla-
¢aju usluge osoba koje su i same uspjesSno pokrenule posao te koje
im mogu pomaoci u razvijanju vliastitog uspjesnog poslovnog plana.

lzrada/razvoj web stranica

Buduci da zivimo u digitalnom dobu, o¢ekuje se da imate internetsku
stranicu - posebno poslovi kaoji do vece prodaje dolaze povec¢anjem
posjecenosti i dosega. Imate li potrebne vjestine, moZete izradivati
personalizirane stranica za klijente. MoZete zapoceti manjim kora-
cima pomocu WordPressa i nadogradivati svoje vjestine. Smatrate li
da nemate talent za tako nesto, svejedno moZete zapoceti sa Code
Academy ili zamoliti nekog iskusnog dizajnera za mentorstvo. Osim
izrade web stranica, moZzete nuditi usluge web menadzmenta odno-
sno, odrzavanja web stranica za klijente.

Graficki dizajn

Poslovni svijet treba talentirane kreativce kako bi tvrtke mogle ispri-
Cati svoju pricu kroz brendiranje. To moze hiti hilo $to, od izrade loga,
oglasavanje, newsletter, Casopis, broSura. Trebate inspiraciju? Nicky
Laatz radi od kuce i bavi se osmisljavanjem fontova, grafika i predlo-
Zaka koje prodaje online i sasvim pristojno zaraduje.



19)

20)
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22)

23)

Konzultant za sigurnost na internetu

Zahvaljujuci hakerima i virusima, online sigurnost je postala prioritet
svake kampanije, ali i pojedinca. Osim stru¢nog znanja i malo ula-
ganja u marketing, ne trebate puno novca kako biste zastitili neciji
hardver ili softver. Tvrtke su itekako voljne platiti onome tko zna dobro
zastititi njihove informacije.

Briga o kuénim ljubimcima

Ljudi sve viSe novca troSe na svoje ljubimce i taj trend ¢e se nastaviti
u buduénosti. Setnja ili $i$anje pasa, treniranje ili tuvanje Zivotinja -
mogucnosti je puno. Najvise novca ipak donasi proizvodnja hrane i
poslastica za Zivotinje iz organskog uzgoja.

Briga o travnjacima/¢iScenje snijega

Va$i susjedi imaju zelene povrsine koje su pomalo zapus$tene ili ti-
jekom zime nisu u mogucnosti Cistiti snijeg? To je odlitna prilika da
se ubacite u posao. Zalijevanje ili odrzavanje vrta dok su vlasnici na
godiSnjem odmoru takoder je odlicna opcija, a uvijek ¢ete naci i ne-
koga kome treba pokositi travu ili plijeviti korov. Za pocetak vam je
potreban osnovan vrtni alat. Ukaoliko se odlucite na uslugu ciscenja
snijega, mozete je cak i kreativno oglasiti ispisivanjem svoje poruke u
samom snijegu.

Urednicke usluge

Nisu vam potrebna nikakva poCetna novtana ulaganja, a potencijal za
Sirenje postoji. Svoje usluge mozete nuditi vecim i manjim poduzeci-
ma, ali i autorima ili studentima. Mozete nuditi puno toga: uredivanje,
copywriting, lektariranje ili unos sadrzaja.

Proizvodnja domace hrane

Neovisno o tome je li u pitanju domaci miks za juhu, kruh, slatkisi,
kolaci ili Cokolada, ljudi vole domace proizvode. Buduci da imate ku-
hinju, trebaju vam samo namirnice, pakiranje i osnavni marketinski
materijali za pocetak. U Hrvatskoj postoji puno primjera ljudi koji su
domacu kuhinju pretvarili u pravo malo poslovno carstvo, ali na trzi-
Stu jos uvijek ima dovaoljno mjesta i za vas.



24) Kupac naziva domena
Kupnja domena trazi mala ulaganja. Prava zarada krije se u kupniji
onih domena koje su lako pamtljive i imaju potencijala. Jednoga dana
kada tvrtka zatreha domenu nece oklijevati platiti vam za nju.

25) Prodaja gotovih web stranica
Koristeci stranicu kao $to je Flippa mozete kreirati weh stranicu i pro-
dati je. Zvuci smijesno, ali moze postati dobar posao.






centar za edukaciju
i savjetovanje

CILJEVI CENTRA SUNCE

- stvaranje druStva koje omogucava/pruza pojedincima svih zivotnih dobi
jednaku priliku za realiziranje vlastitih potencijala sa svrhom poticanja ljud-
skih vrijednosti i razvoja pojedinaca, obitelji (djeca, mladi, roditelji i stariji]
grupa i zajednica,

- promicanje izvaninstitucionalnog obrazovnog, odgojnog, psihosocijalnog,
savjetodavnog, rekreativnog, kinezioloSkog, kreativnog, kulturno-umjetni-
tkog, znanstveno-istrazivatkaog, izdavackog, ekolosSkog i samoodrzivog te
humanitarnog rada,

- promicanje volontiranja,

- promicanje i zastita ljudskih prava, unapredenje demokratskih institucija
druStva i vladavine prava, te razvoj demokratskog gradanstva,

- zaStita, prevencija i promicanje mentalnog zdravlja.

Vizija Centra je biti mjesto izvrsnosti u pruzanju razlicitih ohlika podrske poje-
dincima, obiteljima, grupama i zajednicama kako bi zadovaoljili svoje potencijale i
ostvarili kvalitetno Zivljenje.

Misija Centra je kroz interdisciplinarni pristup omoguciti strucnu i profesionalnu
podrsku multidisciplinarnog tima. pojedincima, obiteljima, grupama i zajednica- } {
%

ma u Hrvatskoj, zemljama Europske unije i drugim zemljama.
)\’
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Albaharijeva 2, 10 000 Zagreb

Tel.: 01 3837 873
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E-mail: info@ti-si-sunce.hr
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WEB: www.ti-si-sunce.hr
FB: Centar za edukaciju i savjetovanje Sunce
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MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA Ova je brodura dizajnirana
SUSTAVA, OBITEL]JI I SOCIJALNE POLITIKE pomocu ilustracija s Freepik.com.



